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SIRKULER 2026/31: isverenlerce Hizmet Erbabina Pay Senedi Verilmek Suretiyle Saglanan
Menfaatlerde Gelir Vergisi istisnasi Uygulamasina Dair Teblig Degisikligi

7582 Sayili Kanun’un 3’lGnci maddesiyle, Gelir Vergisi Kanununun “Hizmet erbabina pay senedi
verilmek suretiyle saglanan menfaatlerde licret istisnasi” baslikli 17'nci maddesinde yapilan degisiklik
ile Sanayi ve Teknoloji Bakanhginca belirlenen kriterlere gére teknogirisim sirketi niteligini haiz
isverenlerce hizmet erbabina verilen pay senetlerinde gelir vergisi istisnasi bakimindan dikkate alinan
tutar, hizmet erbabinin ilgili yildaki briit Gicret tutarinin iki katina gikarilmis, ayrica pay senetlerinin
elde tutulma sirelerine bagh olarak zamaninda alinmayan vergilerin tahsiline iliskin streler yeniden
diizenlenmisti.

4 Temmuz 2026 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Gelir Vergisi Genel Tebligi (Seri No: 326)'nde
Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig (Seri No: 335) ile hizmet erbabina pay senedi verilmek suretiyle
saglanan menfaatlere iliskin gelir vergisi istisnasinin uygulama esaslarinda bu yasa degisikligi nedeniyle
revizeler yapilmistir.

1- Pay Senedinin Verildigi Tarihte istisna Uygulanacak Tutarin Hesab, Yil Sonu Gergeklesmeye
GoOre Beyanin Diizeltilmesi

7582 sayili Kanunla yapilan degisiklik sonrasinda teknogirisim sirketi niteligini haiz isverenlerce hizmet
erbabina bedelsiz veya indirimli olarak verilen pay senetleri nedeniyle (cretliye saglanan menfaatin,
pay senetlerinin verildigi tarihteki rayi¢ degerinin lcretlinin ilgili yildaki bir yillik brit iicret tutarinin
iki katini agmayan kismi gelir vergisinden istisna tutulmustur.

Bu siniri asan kisim ise istisna kapsami disinda saglanan net licret olarak degerlendirilecek ve briite
iblag edilmek suretiyle ilgili dénemde gelir vergisine tabi tutulacaktir.

Pay senedinin verildigi tarihte hizmet erbabinin ilgili yildaki bir yillik brit Gcret tutarinin tam olarak
tespit edilememesi halinde, pay senedinin verildigi aydaki bir aylik briit iicret tutari 12 ile garpilarak
yillik briit Gcret hesaplamasi yapilacaktir.

Yil sonunda gergeklesen yillik brit Gcret tutarinin iki kati ile yil icinde bu sekilde hesaplanan tutar
karsilastirilacak;

e Yil sonu gergeklesen tutara gére hesaplan istisna tutanin altinda yil iginde istisna uygulanmis
ise, fark tutarin vergilendirildigi aya ait muhtasar ve prim hizmet beyannamesi diizeltilmek
suretiyle bu fark tutara da istisna uygulanacaktir.

e Yil sonu gergeklesen tutara gore hesaplan istisna tutanin tstlinde yil iginde istisna uygulanmis
ise fark tutarina tekabil eden fazladan yararlanilan istisna yil icinde istisnanin uygulandigi aya
ait muhtasar ve prim hizmet beyannamesi diizeltilmek suretiyle bu fark tutara vergiye tabi
tutulacak ve hesaplanan vergi, vergi ziyal cezasi uygulanmaksizin gecikme faiziyle tahsil
edilecektir. Bu dlizeltmede fark tutar net licret olarak degerlendirilecek ve brite iblag
edilerek brit tutar Gzerinden vergi hesaplanacaktir.

2- Bedelsiz ve indirimli Pay Senedinin Rayi¢ Degeri

istisna kapsaminda pay senedinin bedelsiz verildigi durumlarda pay senedinin verildigi tarih, indirimli
pay senedi satin alma hakki taninmasi halinde ise bu hakkin fiilen kullanildig tarih itibariyla menfaat
elde edilmis sayilmaktadir.



Hizmet erbabina bedelsiz pay senedi verildigi durumlarda pay senedinin rayi¢c degeri, pay senedinin
indirimli alim hakki verildigi durumlarda ise hakkin kullanildigi tarihteki pay senedinin rayic degeri ile
hizmet erbabina maliyeti arasindaki fark, Gcret olarak kabul edilmektedir.

Hizmet erbabina bedelsiz veya indirimli olarak verilen pay senetlerinin rayi¢ degerinin tespitinde, VUK
Mukerrer 266 nci maddesi uyarinca s6z konusu pay senetlerinin degerleme giiniindeki normal alim
satim degeri esas alinacaktir.

Yararlanilabilecek istisna tutarinin tespitinde esas alinacak lcret, isveren tarafindan galisana hizmeti
karsihginda 6denen aylhk (maas), prim, ikramiye, sosyal yardimlar ve zamlar gibi vergiye tabi strekli
nitelikteki 6demelerin briit tutarinin toplamidir. istisna uygulanacak tutar ise bu {icretin iki katini
asamayacaktir.

3- istisna Kapsaminda Verilen Pay Senetlerinin Bordroda Gosterilmesi

VUK 238 inci maddesinin birinci fikrasinda, isverenlerin her ay 6¢dedikleri licretler icin tcret bordrosu
tutmaya mecbur olduklari hiilkme baglanmis oldugundan, isverenlerce hizmet erbabina verilen pay
senetlerinin tamaminin, istisna kapsaminda olup olmadigina bakilmaksizin rayic degeri izerinden lcret
bordrosunda gosterilmesi gerekmektedir. Ancak, hizmet erbabina verilen ve istisna kapsaminda olan
pay senetlerinin bedelleri vergi matrahina dahil edilmeyecektir.

4- Pay Senedini Elde Tutma Siirelerinde Yapilan Degisiklik

7582 sayili Kanunla yapilan degisiklik sonrasinda, istisna kapsaminda iktisap edilen pay senetlerinin
elde tutulma siireleri yeniden belirlenmistir. Buna gore, hizmet erbabi tarafindan bu sekilde iktisap
edilen pay senetlerinin;

o iktisap tarihinden itibaren iki tam yil icinde elden ¢ikarilmasi halinde istisna edilen verginin
tamami,

e Ugila dortyil icinde elden cikarilmasi halinde istisna edilen verginin %75'i,

e Bes ila altiyil icinde elden ¢ikarilmasi halinde istisna edilen verginin %25’i

vergi ziyal cezasi uygulanmaksizin gecikme faiziyle birlikte isverenden tahsil edilecektir.

Pay senetlerinin alti yildan fazla siireyle elde tutulmasi halinde ise istisnadan tam olarak
yararlanilacaktir.

5- Pay Senedinin Erken Elden Cikarilmasi Halinde Vergilemenin isveren Nezdinde Yapilmasi

istisna uygulamasi nedeniyle zamaninda alinmayan vergiler, elde tutma siiresine iliskin sartlarin ihlal
edilmesi halinde vergi ziyal cezasi uygulanmaksizin gecikme faiziyle birlikte isverenden tahsil
edilecektir.

Bu durumda, hizmet erbabi tarafindan pay senetlerinin elden gikarildigi tarih esas alinacak ve istisnanin
uygulandigi doneme iliskin olarak vergi dairesince gerekli gelir vergisi tarhiyati yapilacaktir. Ayrica
isveren diizeltme beyannamesi vermeyecektir.

Bu sekilde yapilan tarhiyat islemleri hizmet erbabinin, ilgili takvim yilinda istisna uygulanan dénem ve
takip eden donemlerdeki licret matrahini etkilemeyecektir.

isveren, calisanin pay senetlerini elden gikardigini Teblig ekinde yer alan dilekce ile vergi dairesine
bildirmekle yikimlGidr.



6- Sirketler Toplulugun Ait Pay Senetlerinin Verilmesi

Tebligde yapilan degisiklikle, hizmet erbabina isverenin aktifinde yer alan ayni sirketler toplulugundaki
sirketlerin pay senetlerinin bedelsiz veya indirimli olarak verilebilecegi agiklanmistir.

Ayrica, bu pay senetlerinin ayni sirketler toplulugundaki diger sirketler tarafindan dogrudan hizmet
erbabina verilmesi de mimkunddr.

Her durumda, bedelsiz veya indirimli pay senedi verilmek suretiyle saglanan menfaat, isveren sirket
tarafindan hizmet erbabina 6denen licret olarak kabul edilecektir.

Teknogirisim sirketi niteligini haiz isverenin, ayni sirketler toplulugunda yer alan baska bir sirkete ait
pay senedini ¢alisanina bedelsiz vermesi halinde de saglanan menfaat licret istisnasi kapsaminda
degerlendirilecektir.

7- Calisanin isten Ayrilmasi veya Vefati Halinde Elde Tutma Siiresinin Hesabi

Bedelsiz veya indirimli olarak iktisap edilen pay senetlerini elinde bulunduran ¢alisanin isten ayrilmasi
halinde, isten ayrildiktan sonraki donemde pay senetlerini elinde tuttugu sireler de elde tutma
suresinin hesabinda dikkate alinacaktir.

Calisanin vefat etmesi halinde ise pay senetlerinin mirasgilar tarafindan elde tutuldugu sireler elde
tutma siiresine dahil edilecektir.

8- Sartlarin ihlali Halinde Zamanasimi Siiresi

Gelir Vergisi Kanunu’nun 17 nci maddesi kapsaminda hizmet erbabina bedelsiz veya indirimli olarak
verilen pay senetleri dolayisiyla yararlanilan istisnaya iliskin sartlarin ihlali halinde istisna uygulamasi
nedeniyle alinmayan vergilere iliskin zamanasimi siiresi, s6z konusu pay senetlerinin hizmet erbabi
tarafindan elden gikarildigi tarihi takip eden takvim yili bagindan itibaren baslayacaktr.



